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› Au-delà du Seuil :
L’Ère de la Consolidation

EDITORIAL 

Asseoir une infl uence durable par un 
déploiement stratégique
L’année 2025 s’ouvre comme un chapitre où 
notre trajectoire prend une dimension nouvelle. 
Après avoir solidement affi  rmé notre rôle, nous 
avons franchi un palier décisif : transformer 
notre engagement en une force structurante 
capable d’infl uencer durablement notre paysage 
économique. L’implication croissante de la Diaspora 
a renforcé cet élan, faisant émerger une dynamique 
porteuse d’institutions plus résistantes, inclusives et 
profondément tournées vers l’avenir du continent.
Dans un environnement où la transformation rapide 
est devenue la norme, nous avons imaginé et 
déployé des approches d’accompagnement qui 
renouvellent les pratiques habituelles. Destinées à 
des PME prometteuses, elles combinent expertise, 
proximité et vision stratégique. Ces espaces de 
progression que nous avons créés off rent bien plus 
qu’un appui fi nancier : ils propulsent les entreprises 
vers une nouvelle altitude. Les avancées réalisées 
cette année illustrent avec force notre capacité à 
générer de l’impact là où il est le plus attendu.

Cette progression est avant tout le 
résultat d’une confi ance réciproque et 
d’un alignement rare entre nos équipes, 
nos partenaires et l’ensemble de ceux 
qui partagent cette ambition collective. 
Grâce à cette cohésion, nous avons 
dépassé les objectifs initiaux et posé 
les bases de nouveaux standards de 
performance au Burkina Faso, au Mali, 
au Bénin et en Côte d’ivoire.
Pour les années à venir, notre ambition 
demeure résolument tournée vers 
l’expansion : devenir l’un des principaux 
moteurs des fl ux d’investissement en 
Afrique de l’Ouest francophone, afi n de 
soutenir l’émergence d’un écosystème 
entrepreneurial robuste, visionnaire et 
profondément inspirant.
Nous vous invitons à parcourir les pages 
qui suivent, refl et fidèle des réalisations 
marquantes de cette année et des 
horizons que nous nous apprêtons à 
conquérir.



Fondée à Paris en 2015 et portée par un réseau de 
plus de 50 dirigeants, cadres et managers 
internationaux, notre expertise 
pluridisciplinaire s’étend de Paris à 
Washington, Montréal, Ouagadougou, 
Abidjan et au-delà. 

Forte d’expériences au sein 
d’organisations de renom telles 
qu’Investisseurs & Partenaires, PwC, 
BCG, Google, Accenture, Deloitte, 
BOAD, BAD, Ecobank et IFC, alliées à 
notre passion entrepreneuriale, nous 
avons acquis une reconnaissance en
 tant qu’experts de la viabilité 
économique des projets à impact.

Nous adressons la problématique d’accès au capital des 
entreprises africaines, sur l’ensemble de la chaîne de valeur : 
des PME en phase de maturation (ou non matures) aux grandes 
entreprises internationales.

En 2025, nos trois métiers ont été fortement sollicités. Ce bilan opérationnel, ancré dans 
l’exécution et les résultats, confi rme notre vision.

I. QUI SOMMES NOUS 

CONSEIL

› Levée de fonds
› Due diligence 

investisseur
› Etudes de marché

ACCÉLÉRATION 

› Programmes 
d’accélération 
pour PME à fort 
impact 

INVESTISSEMENT 

› Structuration 
et gestion 
de véhicules 
d’investissement

› Startup studio
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A. PROGRAMMES D’ACCELERATION
1. Superstar Impact Business

› Des résultats mesurables au service 
de la pérennité des PME

Le programme Superstar Impact 
Business, mis en œuvre au Burkina 
Faso dans le cadre d’un partenariat 
entre ForthInvestment et Oxfam 
au Burkina, avec le soutien 
financier de la Coopération 
basque, a été officiellement 
clôturé en 2025. Conçu pour 
renforcer la structuration et la 
pérennité des PME à impact, il est 
intervenu dans des secteurs clés du 
développement durable, notamment 
l’agriculture, l’économie circulaire, les 
énergies renouvelables, l’innovation 
technologique, ainsi que l’eau et 
l’assainissement.
Le programme a été déployé dans 
les communes de Ouagadougou, 
Loumbila, Léo et Bobo-Dioulasso, 

et a permis l’accompagnement de 9 entrepreneurs, dont 55 
% de femmes. Au total, 19 bénéfi ciaires ont été mobilisés à 
travers un dispositif combinant formations collectives, coachings 
organisationnels et accompagnements individualisés. Cette 
dynamique a contribué à la consolidation de 286 emplois, 
renforcée par l’octroi d’un fi nancement d’amorçage de 10 000 
euros.
La mise en œuvre du programme s’est traduite par 48 sessions 
de coaching, ayant permis de renforcer les compétences des 
promoteurs, d’améliorer la structuration administrative et fi nancière 
des entreprises et de faciliter leur préparation à l’accès au 
fi nancement. Neuf dossiers de fi nancement ont été élaborés et 
soumis, appuyés par une mise en relation avec des institutions 
fi nancières, tandis que trois PME ont été distinguées pour la 
qualité de leur parcours.
À l’issue de sa clôture, le programme a permis de positionner 
durablement les entreprises accompagnées pour l’accès au 
mécanisme de fi nancement ECV d’Oxfam (Entreprises qui Changent 
les Vies).

Partenaires de mise en œuvre :
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B. PROGRAMMES DE FINANCEMENT:
1. SCALE PME Performantes :

› Un levier d’innovation fi nancière 
au service de PME résilientes

Partenaires de mise en œuvre :

Le programme PME Performantes SCALE incarne une 
approche intégrée d’accélération des PME du secteur 
de l’eau, de l’assainissement et de l’hygiène (WASH), 
fondée sur l’innovation fi nancière et l’accompagnement 
stratégique. 
Déployé grâce à une alliance structurante entre 
ForthInvestment, Aqua for All et Vitol Foundation, 
SCALE propose un mécanisme unique combinant ingénierie 
fi nancière et appui de proximité.
Mis en œuvre au Burkina Faso et au Bénin, le programme 
a permis l’accompagnement de 14 entrepreneurs dans 
plusieurs pôles stratégiques, avec la mobilisation de plus de 
300 000  euros à travers des instruments fi nanciers adaptés
(prêts concessionnels, subventions et dette mezzanine). 
Cette approche ciblée a renforcé la structuration des 
entreprises, facilité l’accès au fi nancement et soutenu le 
développement de solutions innovantes.
Les résultats du programme SCALE ont été concrets et 
mesurables : 315 414 personnes ont été impactées et 
environ 300 000 € de fi nancements ont été mobilisés pour 
les PME. Le programme SCALE se positionne comme un 
moteur de croissance en combinant accompagnement et 
fi nancements innovants et adaptés aux PME du secteur WASH.

315 414 
personnes
impactées

300 000 € 
de fi nancements ont 
été mobilisés pour 
les PME. 
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2. JOB AND BUSINESS BOOSTER:

Le programme Job and Business Booster (JBB), mis en œuvre par 
ForthInvestment en partenariat avec la fondation Woord en Daad et 
le Challenge Fund for Youth Employment, a contribué de manière 
structurante à la promotion de l’emploi des jeunes par l’entrepreneuriat, 
en ciblant des secteurs à fort potentiel tels que l’agribusiness, la 
gestion des déchets et les énergies renouvelables. Sur l’ensemble 
de la durée du programme, les résultats globaux consolidés font 
état de 436 entreprises accompagnées, dont 220 dirigées par des 
femmes, de plus de 1 900 personnes formées, 
de 189,800 £ de fi nancements mobilisés au 
profi t de PME, ainsi que de 1 065 emplois 
créés ou consolidés, dont 676 pour des 
jeunes femmes. Le programme a également 
renforcé l’écosystème entrepreneurial à travers 
l’organisation de dialogues d’aff aires à Bobo-
Dioulasso et Ouagadougou, l’élaboration d’une 
note de plaidoyer et la tenue d’un atelier de 
clôture du programme en juin 2025, favorisant 
la capitalisation des acquis et la mise en 
perspective des résultats. Les performances 
et résultats obtenus ont valu au consortium 
ForthInvestment et Woord en Daad l’attribution 
du 2e prix décerné par le Challenge Fund for 
Youth Employment, parmi cinq programmes 
fi nancés au Burkina Faso, confirmant ainsi la 
pertinence et l’impact du programme JBB.

Partenaires de mise en œuvre :

1 065 emplois créés 
ou consolidés

189,800 £
de fi nancements mobilisés 
au profi t de PME

Un programme 
de 2 millions 
d’euros 
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3. ORANGE CORNERS INNOVATION FUND  MALI:

Partenaires de mise en œuvre :

Le programme Orange Corners Innovation, mis en œuvre conjointement par 
ForthInvestment, Zira Capital et Fair & Sustainable , et financé par RVO, 
poursuit son ambition de structurer durablement l’écosystème entrepreneurial 
malien. Conçu sur une durée de six ans, le programme vise l’accompagnement 
de 189 entreprises à fort potentiel, en leur fournissant des outils concrets pour 
accélérer leur croissance et renforcer leur résilience.

En 2025, le programme est entré dans une phase opérationnelle clé, marquée par 
la réalisation des due diligences, l’octroi des financements aux entreprises 
sélectionnées et l’accueil d’une nouvelle cohorte, bénéficiant d’un accompagnement 
structuré sur mesure. Ces actions ont permis de consolider les bases posées 
lors de la phase de lancement et de renforcer la dynamique de déploiement du 
programme, tout en assurant la continuité et l’élargissement de l’impact au service 
de l’entrepreneuriat malien.

Un programme de  
2 millions d’euros 
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1. ORANGE DIGITAL CENTER :

2. PROJET DE GESTION DES 
PAYSAGES COMMUNAUX 
POUR LA REDD+ :

› Outiller les startups pour parler 
le langage des investisseurs

L’année 2025 a consacré le passage 
à l’échelle de notre intervention dans 
la fi lière bio-compost. En capitalisant 
sur notre expertise dans le secteur des biodigesteurs, 
nous avons pleinement opérationnalisé notre mission au 
sein du Projet de Gestion des Paysages Communaux 
REDD+ (PGPC/REDD+), en transformant des cadres 
méthodologiques en résultats concrets sur le terrain.
Notre action s’est traduite par une sélection des entreprises 
et un accompagnement structuré et ciblé des acteurs de 
la chaîne de valeur bio-compost, incluant la maturation de 
projets, et combinant appui technique, ingénierie fi nancière 
et renforcement des capacités. Les outils défi nis ont été 
déployés, adaptés et utilisés pour sécuriser le montage, le 
dimensionnement et le fi nancement de projets durables, 
créant ainsi les conditions d’une fi lière économiquement 
viable et environnementalement responsable.

Cette dynamique a permis de poser 
les bases d’un écosystème local 
mieux organisé, capable de générer 
de la valeur, de soutenir la transition 
écologique et d’attirer des fi nancements 
alignés sur les objectifs climatiques. 
Elle illustre notre capacité à livrer des 
dispositifs opérationnels, à accompagner 
effi  cacement les acteurs et à faire émerger 
des chaînes de valeur porteuses d’impact 
mesurable et durable.

Dans le cadre de Orange Digital Center Saison 4, ForthInvestment 
a été mandaté pour accompagner des startups dans le renforcement 
de leur capacité à mobiliser des fi nancements. Cette mission de 
consulting stratégique vise à préparer les entrepreneurs à l’approche des 
investisseurs, à travers la structuration de pitch decks, l’élaboration de 
plans fi nanciers et la définition de stratégies de financement cohérentes.
En 2025, 6 startups ont été accompagnées à Ouagadougou (5 dirigées 
par des hommes et 1 par une femme), avec des formations en gestion, 
la rédaction de trois pitch decks, des visites de terrain, des diagnostics 
préliminaires et la mise en place de quatre data rooms, posant des 
bases solides pour des levées de fonds dont le processus est en cours. 
La mission se poursuit jusqu’à fi n 2026.

P a r t e n a i r e

P a r t e n a i r e
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3. ÉTUDES DES MARCHÉS DES FILIÈRES 
PORTEUSES DANS LA RÉGION DU SAHEL :

› Des analyses stratégiques au 
service de l’investissement local

En 2025, ForthInvestment a fi nalisé l’étude de marché commanditée par COWATER et conduite dans 
les communes de Dori, Falangountou et Gorom-Gorom, en transformant les données collectées sur le 
terrain en analyses économiques directement exploitables pour l’orientation des investissements et des 
programmes d’appui. Cette étude s’inscrit dans le cadre du projet « Épanouissement socio-économique 
des populations vulnérables au Sahel » (ESEPV-Sahel), un projet à co-fi nancement multiple réunissant 
Aff aires mondiales Canada (AMC), la société minière IAMGOLD, la Fondation One Drop et le Gouvernement 
du Burkina Faso.
Les travaux ont porté sur l’analyse approfondie des fi lières économiques identifiées, l’évaluation de 
leur potentiel de marché sur l’ensemble des chaînes de valeur, ainsi que l’identifi cation d’opportunités 
économiques à fort impact, en particulier pour les femmes et les jeunes. Cette démarche a permis de 
mettre en évidence les leviers de croissance, les contraintes structurelles et les conditions de viabilité des 
unités économiques locales.
L’étude s’est conclue par l’élaboration du rapport fi nal d’étude de marché et l’organisation d’une session de 
restitution, constituant un outil d’aide à la décision, à destination des partenaires techniques et fi nanciers, 
des investisseurs et des acteurs publics, et visant à soutenir des interventions ciblées et durables pour la 
dynamisation des économies locales de Dori, Falangountou et Gorom-Gorom. 

4. TREMPLIN 

Dans une dynamique de promotion de l’entrepreneuriat local et 
de renforcement des MPME à fort potentiel, ForthInvestment
et Massaka SA ont été mandatés par Enabel au Burkina pour 
la mise en œuvre d’un programme de concours médiatisé 
d’entrepreneuriat d’une durée de 18 mois dénommé TREMPLIN, 
en faveur des MPME en croissance dans les provinces du Boulgou, 
du Kouritenga et du Ganzourgou. Ce dispositif structurant vise à 
renforcer durablement les capacités techniques des entreprises 
de la zone cible et à les préparer effi  cacement à la recherche 
de fi nancement, à travers un parcours de renforcement des 
capacités conçu sous la forme d’un concours à forte visibilité. 
Les activités porteront sur la sélection de 100 entreprises, 
l’organisation de formations ciblées, un processus d’évaluation 
et de sélection continue, l’appui à la formalisation juridique, la 
création de comptes bancaires et la préparation de dossiers de 
fi nancement solides et bancables. 

Le programme sera déployé 
en étroite collaboration avec 
Graine SARL, les gouvernorats et 
mairies des zones d’intervention 
ainsi que le ministère en charge 
de la Jeunesse, contribuant à 
professionnaliser les MPME 
locales, à renforcer leur 
crédibilité auprès des fi nanceurs 
et à stimuler une dynamique 
entrepreneuriale durable au 
service du développement 
économique régional.

P a r t e n a i r e

P a r t e n a i r e s
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6. ENERGY ENTERPRISE COACH 

Au cœur du dispositif d’accompagnement des 
entreprises du secteur des énergies renouvelables, 
ForthInvestment intervient comme pilier de la 
structuration économique et opérationnelle des 
PME bénéfi ciaires du programme Energy Enterprise 
Coach (EEC), mis en œuvre par NIRAS et fi nancé 
par RVO.
Dans ce cadre, ForthInvestment a assuré un appui 
structurant auprès de sept (07) PME spécialisées 
dans la construction de biodigesteurs, en combinant 
diagnostic approfondi, structuration fi nancière et 
mentorat opérationnel.
Les interventions ont porté sur l’élaboration 
de plans de trésorerie, la défi nition de plans 
d’accompagnement sur mesure et la conduite 
de sessions de mentorat visant à renforcer la 
viabilité économique, la capacité d’exécution et la 
performance globale des entreprises accompagnées.
Les activités ont été déployées dans les régions du 
Tannounyan, du Nakambé, du Nando,de Djôrô, 
Bankui, en partenariat avec SNV, dans le cadre 
global du dispositif Energy Enterprise Coach.

5. ÉTUDE SUR LA DURABILITÉ 
DU SERVICE D’EAU POTABLE 
DANS LES PROVINCES 
DU GANZOURGOU ET DU 
ZOUNDWEOGO :

Face aux enjeux croissants de durabilité et 
de professionnalisation des services d’eau 
potable au Burkina Faso, ForthInvestment 
a conduit, pour le compte de Eau Vive 
Internationale, une étude stratégique visant 
à améliorer durablement la gestion des points 
d’eau potable, en particulier ceux équipés de 
Pompes à Motricité Humaine (PMH). Menée sur 
les provinces   du Ganzourgou et Zoundweogo 
cette étude avait pour objectif d’établir un 
diagnostic rigoureux des modes d’organisation 
et de gestion existants, tout en proposant un 
modèle de gestion professionnelle, viable, 
inclusive et adapté aux réalités locales, afi n 
de renforcer la durabilité des services d’eau 
potable et de soutenir effi  cacement les acteurs 
de la chaîne de valeur. 
Les résultats permettront de déployer une 
approche entrepreneuriale et innovante de la 
gestion de l’eau, de professionnaliser les acteurs 
locaux, d’appuyer une stratégie structurée de 
levée de fonds et de mesurer l’impact social et 
économique du modèle.

P a r t e n a i r e P a r t e n a i r e
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1. CLOTURE DU PROGRAMME YEFFA :

2. GLOBAL LEADERSHIP 
MEETING 2025 À  
KYOTO ( Japon ) :

Placer les jeunes, et en particulier les femmes rurales, au cœur de la transformation 
des systèmes alimentaires a guidé notre participation, le 28 mars 2025 à 
Ouagadougou, à une rencontre stratégique du programme YEFFA.  
Aux côtés d’acteurs engagés, et représenté par Alayidi Nonla Sosthène KONDE,
Directeur des opérations, nous avons contribué à l’identifi cation de leviers concrets 
pour rendre les opportunités économiques plus accessibles, valoriser les initiatives 
locales et renforcer l’autonomisation des jeunes en milieu rural. Portée par AGRA
et la Mastercard Foundation, l’initiative vise des emplois décents et des systèmes 
agricoles résilients face au climat.

Une avancée majeure a été franchie pour 
l’écosystème de l’investissement à impact 
au Burkina Faso avec l’adhésion offi  cielle du 
pays au GSG Impact Partnership, à l’issue du 
sommet mondial tenu à Kyoto du 20 au 22 
mai 2025. Cette reconnaissance positionne 
le Burkina Faso comme le sixième pays 
africain membre de ce réseau international 
de référence, aux côtés de l’Afrique du Sud, du 
Ghana, du Nigeria, de la Zambie et du Kenya.
En tant que cofondateur, membre actif 
et administrateur du National Partner,
ForthInvestment a contribué à cette avancée 
collective aux côtés d’acteurs institutionnels 
engagés, dont la Bourse Régionale des 
Valeurs Mobilières (BRVM) et Nere Capital. 
Cette dynamique reflète une ambition 
partagée, de mobiliser la fi nance publique, 
privée et philanthropique afi n de faire de 
l’investissement à impact un levier structurant 
de progrès économique, social et durable.
Cette étape marque un renforcement 
signifi catif de l’ancrage international de 
ForthInvestment et confi rme son engagement 
à structurer des cadres d’investissement 
crédibles, alignés sur les priorités nationales 
et les standards internationaux.
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3. AFRICAN DIASPORA INVESTMENT SYMPOSIUM 2025 
À WASHINGTON DC, ( Etats-Unis ) :

Réunir les talents, les capitaux et les convictions de la 
diaspora africaine autour d’un objectif commun, celui 
d’accélérer l’impact et de transformer durablement le 
continent. C’est dans cet esprit que nous avons pris 
part à African Diaspora Investment Symposium 2025, 
un espace de dialogue stratégique entre investisseurs 
visionnaires, leaders engagés et porteurs de solutions 
à fort impact.
Organisé à Washington du 28 au 30 mai 2025, le 
symposium a fait émerger une conviction partagée, la 
diaspora dispose d’un potentiel unique pour impulser 
le changement, à condition que les ressources 
philanthropiques et privées soient mieux orientées 
vers des entrepreneurs africains capables de répondre 
concrètement aux défis locaux. Les échanges ont 
également mis en lumière la nécessité de créer des 
liens  entre investisseurs de la diaspora et opportunités 
économiques du continent encore insuffisamment 
structurées.
Les transferts de fonds, aussi importants soient-ils,  eux 
seuls ne suffisent pas . Il  est désormais nécessaire de 
mobiliser davantage le capital financier et les expertises 
vers des investissements durables, structurants et 
capables de passer à l’échelle, au bénéfice des PME et 
des communautés. 
Cette dynamique nourrit notre action en faveur de 
solutions d’investissement capables de transformer 
l’engagement de la diaspora en projets concrets, durables 
et créateurs de valeur pour les territoires africains.

Faire dialoguer les talents africains avec les grands 
écosystèmes mondiaux de l’innovation a guidé notre 
participation au Global Entrepreneurship Congress, 
tenu à Indianapolis du 2 au 5 juin 2025. Ce rendez-
vous international a réuni investisseurs, innovateurs et 
décideurs engagés dans la construction des économies 
entrepreneuriales de demain.
Notre présence visait à révéler le potentiel entrepreneurial 
africain, en renforçant les connexions avec les marchés 
internationaux et en mettant les PME africaines à 
fort impact au cœur des écosystèmes mondiaux de 
l’innovation.
Les échanges ont permis d’identifier des opportunités 
concrètes de partenariats et de collaborations au service 
de la croissance des entreprises du continent.

 4. GLOBAL ENTREPRENEURSHIP CONGRESS (GEC) 
À INDIANAPOLIS, (Etats-Unis) :
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5. AFRICA IMPACT SUMMIT À ACCRA (Ghana) : 

6. FORUM INTERNATIONAL INVESTIR AU BURKINA FASO :

Du 11 au 13 juin 2025, nous 
avons participé à Africa 
Impact Summit à Accra, un 
rendez-vous international 
de référence consacré à la 
transformation des systèmes 
et à l’impact à grande échelle 
en Afrique.

Animé par la volonté de promouvoir une vision de l’investissement à la fois créatrice de valeur et résolument 
engagée au service du développement, nous avons pris part au Forum International Investir au Burkina Faso 
2025, tenu du 9 au 11 octobre 2025. Cette plateforme de référence, portée par une initiative gouvernementale 
et institutionnelle, est dédiée à la mise en lumière des opportunités économiques du pays et des leviers de 
sa transformation.
À cette occasion, notre Directeur Général, Massa BALIMA, est intervenu en qualité de paneliste le 10 octobre, 
lors de la table ronde dédiée aux promoteurs privés et aux institutions financières, en contribuant aux 
différents échanges. Les discussions ont porté sur des sujets essentiels tels que les mécanismes de financement, 
l’accès au capital et les partenariats public-privé comme leviers d’un investissement durable et responsable. 
Cette prise de parole a permis de partager une approche structurante de l’investissement à impact, fondée sur 
l’expérience de terrain, l’innovation financière et l’accompagnement des entreprises locales. Elle a mis en lumière 
le rôle déterminant d’un secteur privé responsable dans la création d’emplois durables et le renforcement de 
la compétitivité nationale, tout en soulignant l’importance d’un dialogue continu entre investisseurs, acteurs 
financiers et entrepreneurs.

En qualité de membre du National Partner du GSG au Burkina Faso, nous avons pris part à des échanges 
stratégiques aux côtés d’acteurs institutionnels, d’investisseurs et d’organisations engagés dans le développement 
de solutions durables pour le continent. Cette participation a renforcé notre positionnement comme acteur 
engagé de l’investissement à impact, porteur de modèles économiques alliant performance, inclusion et durabilité.
Elle illustre notre volonté de contribuer activement aux dynamiques panafricaines visant à mobiliser les capitaux, 
structurer les écosystèmes locaux et soutenir des trajectoires de développement génératrices d’un impact 
social et économique durable.
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7. LES 12 HEURES CHALLENGE DE L’INGENIEUR ENTREPRENEUR-2ie :

8. SEMAINE NATIONALE DU 
NUMÉRIQUE :

L’innovation prend tout son sens lorsqu’elle est portée par des talents accompagnés et écoutés. C’est dans cet 
esprit que nous avons participé, le 13 novembre 2025, au défi de 12 heures pour les ingénieurs entrepreneurs, 
organisé par l’Institut International d’Ingénierie de l’Eau et de l’Environnement (2ie).
En tant que membre du jury, notre Directeur général, Massa BALIMA, a évalué des projets portés par de 
jeunes ingénieurs, animés tous par la même ambition , celle de proposer des solutions concrètes aux défis 
économiques, sociaux et environnementaux du continent. Les idées présentées ont illustré une capacité 
remarquable à transformer l’ingénierie et l’innovation en leviers d’impact.
Cette implication reflète notre expertise dans l’identification, l’accompagnement et la structuration de projets 
à fort potentiel. Elle confirme notre engagement à renforcer un écosystème entrepreneurial où les talents 
émergents sont soutenus pour convertir leur créativité en solutions durables et créatrices de valeur.

Financer l’innovation au Burkina Faso exige 
bien plus que de la simple disponibilité 
financière. À l’occasion de la Semaine du 
Numérique, nous avons démontré que la 
préparation des startups  de leur gouvernance 
à leur capacité de déploiement est le véritable 
moteur de la confiance des investisseurs. 
L’idée ne suffit plus, c’est la résilience du 
modèle et la qualité de l’exécution qui 
transforment aujourd’hui le potentiel en 
succès durable.

9. SEMINAIRE DE CLOTURE DU 
PROJET CYCLE DE L’EAU ET DU 
CHANGEMENT CLIMATIQUE :

Invité par l’Institut de Recherche pour le 
Développement (IRD), nous sommes intervenus le 
24 novembre 2025 à l’Université Cheikh Anta Diop 
de Dakar, lors du séminaire de clôture du projet Cycle 
de l’Eau et Changement Climatique (CECC) consacré 
au cycle de vie de l’eau.
À l’occasion d’un échange réunissant chercheurs et 
professionnels des sciences de l’eau, nous avons mis 
en avant un levier décisif pour les PME du secteur en 
Afrique de l’Ouest.
 L’accès aux financements se joue dans leur capacité 
à valoriser l’impact scientifique et technique en un 
argumentaire climatique crédible, mesurable et aligné 
sur les attentes des investisseurs et des bailleurs. 
Cette intervention a renforcé notre positionnement 
de référence en structuration financière et a ouvert 
de nouvelles pistes de collaboration, consolidant nos 
dispositifs d’accélération et d’ingénierie financière 
dédiés au secteur de l’eau.
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11. ACTIONS PEDAGOGIQUES AU 
SERVICE DE L’ACCOMPAGNEMENT 
ENTREPRENEURIAL :

10. CHANGENOW À PARIS  (France) :

Débuté en novembre 2025 pour une durée de 6 mois, ce module de formation sur l’entrepreneuriat 
et la structuration de projets est animé par Landry PARKOUDA. Au sein de l’Institut Supérieur de 
Technologie (IST). Fidèle à la mission de l’association ForthCommunity, cette initiative vise à outiller 
concrètement les futurs entrepreneurs, en les préparant aux réalités du marché et aux exigences 
d’accès au financement.
L’objectif principal a été de soutenir les étudiants dans la maturation de leurs projets, de l’idée aux 
premiers revenus. À travers une approche très terrain, ils apprennent à transformer une intention 
en projet viable, à clarifier la valeur créée, à consolider leur modèle économique et à poser les 
bases d’un projet finançable. Les cours se poursuivent en 2026.

ForthInvestment, bénéficiaire d’un accompagnement de la 
Roddenberry Foundation à travers son programme +1 Global Fund 
a pris part à ChangeNOW, l’un des grands rendez-vous internationaux 
dédiés aux solutions à impact. Pour cette édition, du 24 au 26 avril 
2025, nos deux cofondateurs, Massa BALIMA et Landry PARKOUDA 
ont partagé la vision de ForthInvestment auprès d’un écosystème 
mondial d’acteurs engagés.
Cet événement a constitué un levier stratégique de mise en relation 
avec une quinzaine de rendez-vous effectués avec des investisseurs et 
des fonds en quête de solutions innovantes en Afrique. Parallèlement, 
des dialogues constructifs ont été initiés avec des ONG engagées 
notamment sur les enjeux du climat, de l’emploi des jeunes et de 
l’autonomisation des femmes. Enfin, la participation aux panels 
thématiques a permis d’approfondir nos connaissances sur les 
innovations écologiques portées par les écosystèmes d’Afrique de l’Est.
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V. NOTRE MISSION 
D’IMPACT 
Nous œuvrons aux côtés des entrepreneurs africains pour impulser 
une transformation positive et durable du continent. En favorisant 
l’émergence d’entreprises inclusives, responsables et performantes 
, nos actions s’inscrivent pleinement dans la réalisation des Objectifs 
de Développement Durable (ODD) :

Nos actions sont déployées de 
façon ciblée afi n de répondre à 

nos cinq objectifs d’impact.

Améliorer 
l’inclusion 
fi nancière des 
PME

Créer et 
maintenir des 

emplois stables 
et décents 

Promouvoir 
des pratiques 
responsables 

Booster la 
création et le 

développement 
de PME à fort 

impact 

Soutenir le 
développement de 
l’entrepreneuriat 
féminin
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6 000 000 €
levés pour l’accompagnement et 
le fi nancement des entrepreneurs

+2500
emplois consolidés et créés

627850
personnes impactées dans des 
secteurs essentiels tels que le 
WASH, l’agribusiness, les énergies 
renouvelables...

+700 entreprises
dans notre portefeuille 
d’accompagnement 

+2000 
personnes formées  

VI. NOS 
SUCCES ET 
IMPACTS 
CLES

RAPPORT 
ANNUEL
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Asseoir nos positions au 
Bénin et en Côte d’ivoire.
Asseoir nos positions au 
Bénin et en Côte d’ivoire.
Asseoir nos positions au 
Bénin et en Côte d’ivoire.

VII. NOS PERSPECTIVES 
Fort de l’élan acquis en 2025, ForthInvestment se projette vers l’avenir avec une vision claire, 
des ambitions renforcées et des chantiers structurants. Nos priorités stratégiques pour 2026 et 
au-delà :

Tout cela concourt à consolider notre vision 
de devenir l’une des holdings d’investissement 
les plus prometteuses d’Afrique de l’Ouest, en 
créant, conseillant et fi nançant des entreprises 
qui adressent effi  cacement les problématiques 
sociales, environnementales et économiques 
du continent. 

Déployer en Afrique de 
l’Ouest, de nouveaux 
véhicules d’investissements. 

Drainer au profi t des champions 
ouest-africains, au moins 150 
M€ d’investissements locaux et 
internationaux.  

Déployer de nouveaux programmes 
d’accélération en diversifi ant 
les secteurs  d’activité et les 
partenaires d’implémentation.
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VIII. NOTRE EQUIPE 
Portée par une équipe d’une vingtaine de talents aux compétences complémentaires, notre 
organisation s’appuie sur l’engagement, la diversité et la passion de ses professionnels pour 

impulser et accélérer une transformation socioéconomique durable du continent.

Landry PARKOUDA

 Aristide SOME
Gestionnaire de projets 

Ophélie KABORE
Gestionnaire de projets/

Business Developper

Sosthene KONDE
Directeur des opérations  

Reine Alexandra ABO
Head of fundraising 

Massa BALIMA

• 15 ans d’expérience en fi nance et en 
investissement à impact. 

• Regional Lead chez Investisseurs & 
Partenaires Burkina Faso, Mali, Niger. 

• Plus de 150 M€ en actifs co-investis et
co-gérés. 

• Manager en Audit fi nancier et Gestion des 
risques chez PwC France.

• Sustainable Leadership - HEC Paris.
• Magistère de Sciences de gestion - 

Université Paris-Dauphine.

• Expertise approfondie de l’écosystème 
entrepreneurial et des principaux acteurs 
au Burkina Faso et en Afrique de l’Ouest. 

• 15 ans d’expérience en management et 
en lancement de produits en France et au 
Canada. 

• Consultant international pour AK-
Technologies. 

• Executive MBA – Université du Québec à 
Montréal (UQAM). 

• Ingénieur en systèmes électriques et 
embarqués (France).

Derrière ces performances,
l’organisation s’appuie sur une force

souvent invisible mais décisive : 

Un réseau engagé de plus de 50 
leaders et cadres de haut niveau 

issus de la diaspora africaine.
Leurs parcours forgés dans 

des postes de direction au sein 
d’institutions telles que IFC, BAD, 

Google, Accenture, Deloitte et 
Ecobank.
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Annexe:  QUELQUES 
UNES DE NOS PME 
ACCOMPAGNÉES EN 2025

IX

RAPPORT 
ANNUEL



F E R M E  D U  N O R D  :

Spécialiste de la valorisation de la Mouche Soldat Noire, la FERME DU NORD   transforme 
la gestion des déchets en une ressource stratégique de protéines pour l’alimentation 
animale. Son expertise s’étend à la conception de serres de précision et au partage de 
savoir-faire à travers des formations techniques d’excellence. En unissant innovation 
et durabilité, elle bâtit les fondations d’une agriculture circulaire performante et 
respectueuse de l’environnement.

V N O  A V I C U L T U R E  : 

elle dynamise la production avicole à travers une off re spécialisée en aliments et intrants 
de haute performance. Elle déploie une gamme complète de solutions nutritionnelles 
conçues pour répondre aux besoins spécifi ques des poulets et des pintades. En 
garantissant une croissance saine et une productivité optimale, elle soutient effi  cacement 
la rentabilité et le développement des exploitations avicoles.

S E R V I C E  A G R O  E L E V A G E  : 

L’entreprise transforme le potentiel des fi lières agricoles et de l’élevage en résultats 
concrets. Elle conjugue l’appui-conseil stratégique au suivi rigoureux des exploitations, 
tout en garantissant l’accès à des intrants de premier choix. Par cet accompagnement 
de proximité, elle devient le moteur de la performance technique et de la rentabilité des 
acteurs du monde rural.

F A S O  E N E R G I E S  E Q U I P E M E N T S  E T  S E R V I C E S  ( F E E S )  : 

Acteur engagé de la transition énergétique, FEES SARL déploie des solutions solaires 
innovantes au cœur des zones rurales et péri-urbaines. Elle installe des équipements de 
haute performance qui garantissent un accès durable à l’électricité, moteur essentiel du 
développement social et économique. Par cet engagement technologique, elle améliore 
concrètement les conditions de vie et bâtit les fondations d’un avenir plus vert et plus 
inclusif.

G - T Y A M  :

insuffl  e une vision nouvelle à l’architecture en plaçant les matériaux bio-sourcés au cœur 
de chaque chantier. À travers l’usage de briques de terre compressée et de peintures 
écoresponsables, elle conçoit des édifi ces qui respirent et traversent le temps. En 
harmonisant technicité et respect de la nature, elle façonne des espaces de vie où le confort 
moderne ne se fait plus au détriment de l’environnement.

W E S T E C H  B U R K I N A 

Déploie une expertise complète pour propulser l’autonomie énergétique des acteurs 
économiques et sociaux. De l’ingénierie de pointe à la maintenance rigoureuse, elle assure 
l’installation et la commercialisation de systèmes solaires de haute fi abilité. En intégrant un 
volet stratégique de formation, elle garantit non seulement l’accès à une électricité propre, 
mais aussi la pérennité et la maîtrise technique des infrastructures qu’elle conçoit.

ENERGIES RENOUVELABLES 

ELEVAGE  
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S D S  : 

brise les barrières de l’isolement hydrique en déployant des solutions de distribution d’eau 
potable au plus près des populations en zones non loties. Elle assure une continuité de 
service essentielle à travers des branchements domestiques et des points de vente de 
proximité optimisés. En sécurisant cet approvisionnement vital, elle agit comme un levier de 
santé publique et de dignité, transformant durablement le quotidien des ménages urbains.

F E D I S  :

Transforme l’accès à la santé en déployant des solutions de fi ltration d’eau à la 
fois innovantes et durables. Elle conçoit des équipements de haute performance, 
parfaitement adaptés aux réalités des ménages, pour garantir une eau potable saine 
et immédiatement accessible. Par cette approche technologique simplifi ée, elle lève 
les barrières logistiques et fi nancières, offrant ainsi à chaque foyer la sécurité d’une 
ressource vitale préservée.

F A R A F I N A  :

Redonne vie aux zones vulnérables en déployant des infrastructures sanitaires et 
hydrauliques de premier plan. Elle associe l’innovation des systèmes de type SIM-SAN 
à une expertise rigoureuse dans la réalisation de forages, d’adductions d’eau potable 
et de réseaux d’irrigation. En harmonisant assainissement moderne et maîtrise de 
l’eau, elle sécurise la santé des communautés et crée un environnement propice à la 
croissance économique et agricole.

G R E E N  S T A R  B I O  : 

Basée à Bogandé, GREEN STAR BIO s’impose comme une force motrice de la résilience 
écologique dans les régions de l’Est et du Sud-Ouest. À travers la construction de 
biodigesteurs innovants, elle convertit les défi s climatiques en opportunités, réduisant 
drastiquement les gaz à eff et de serre tout en freinant la déforestation. En offrant une 
alternative énergétique durable, elle protège le patrimoine naturel du Burkina Faso et 
améliore durablement le cadre de vie des communautés rurales.

T E L A D O  G L O B A L  B U L D I N G  B U S I N E S S  ( T G B B ) :

Au cœur de la région du Nakambè, TELADO GLOBAL BUILDING BUSINESS (TGBB) 
s’impose comme l’allié privilégié de la performance agricole. Elle déploie des solutions 
de fertilisation de haute qualité, conçues pour régénérer la vitalité des sols et 
maximiser les rendements des producteurs. En conciliant productivité immédiate 
et préservation des écosystèmes, elle bâtit les fondations d’une agriculture durable, 
prospère et résiliente pour l’avenir du Burkina Faso.

BIODIGESTEUR 

WASH 
(eau, assainissement et gestion intégrée 
des ressources en eau) :
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C E N T R E  D E  R E S S O U R C E S  E T  D E  C O N S T R U C T I O N  D E 
B I O D I G E S T E U R  /  E N E R G I E  R E N O U V E L A B L E  ( C R C B )  : 

Le CRCB réinvente le quotidien des ménages du NAZINON en plaçant l’innovation biologique 
au service de l’indépendance domestique. Grâce au déploiement de biodigesteurs de 
haute performance, il permet aux familles de convertir leurs résidus organiques en une 
double énergie : un biogaz propre pour la cuisine et un engrais naturel puissant pour les 
champs. En fusionnant transition énergétique et excellence agricole, le CRCB consolide 
une autonomie durable qui protège l’environnement tout en boostant les revenus ruraux.

Y O Y O N T E  :

Basée à Ouagadougou, YOYONTE transforme la patate douce à chair orange en 
une expérience gastronomique saine et innovante. Des chips croustillantes au pain 
nutritif, l’entreprise sublime ce trésor du terroir pour off rir des produits à haute valeur 
nutritionnelle. En mariant savoir-faire artisanal et exigences de santé publique, elle 
soutient les fi lières locales et s’impose comme une référence de l’agro-alimentaire 
responsable et solidaire. 

D A N  A G R O  :

S’impose comme une fi gure de référence de la transformation agro-alimentaire en 
convertissant les céréales locales et l’arachide en une gamme de produits à haute 
valeur ajoutée. De la fi nesse de sa pâte d’arachide à l’originalité de ses cookies 
artisanaux, chaque création célèbre la richesse de notre terroir. En alliant rigueur 
nutritionnelle et plaisir gourmand, elle transforme nos matières premières en solutions 
saines, valorisant ainsi le savoir-faire national auprès des ménages exigeants.

E D E N  V I T A L I T É  : 

Réinvente l’univers des infusions en sublimant le potentiel des plantes thérapeutiques 
et médicinales. L’entreprise transforme un héritage ancestral en une gamme 
d’exception, où chaque assemblage est rigoureusement sélectionné pour son effi  cacité 
et sa pureté. En alliant la science du végétal au plaisir des sens, elle off re une réponse 
naturelle et ciblée aux besoins de bien-être contemporains, faisant de chaque 
dégustation un véritable rituel de santé.

C O L I B R I  A G R O  :

 Se positionne à la pointe de l’innovation durable en transformant le moringa en une 
gamme de solutions d’élite, alliant bien-être et performance nutritionnelle. Au-delà 
de la transformation, l’entreprise agit comme un véritable centre d’expertise pour le 
monde rural, déployant des services agronomiques de pointe : bio-intrants, pépinières 
et formations certifi antes. En intégrant maîtrise industrielle et régénération des sols, 
elle crée une chaîne de valeur unique qui fertilise l’avenir de notre agriculture et la 
santé de tous.

TRANSFORMATION AGRO 
ALIMENTAIRE 

DAN-AGRO
Savourer le naturel avec plaisir
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Unissons nos forces 
pour un impact plus 

grand !
Rejoignez-nous !

+226 25 66 41 47 / 05 87 76 76

01BP2966 Ouagadougou 01

Paris - Ouagadougou - Cotonou - Abidjan
infos@forthinvestment.com
www.forthinvestment.com

A C C E L E R A T I O N  -  I N V E S T I S S E M E N T  -  C O N S E I L
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